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3. Somente SERA ADMITIDO no local da prova o CANDIDA-
TO QUE ESTIVER:

3.1. MUNIDO de um dos seguintes documentos de identi-
ficacao em original, com foto que permita a sua identificacao,
uma vez que nenhum documento ficara retido:

a) Cédula de Identidade (RG) ou Registro de Identidade
Civil (RIC);

b) Carteira de Orgao ou Conselho de Classe;

) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

d) Certificado de Alistamento Militar;

e) Carteira Nacional de Habilitagéo (expedida nos termos da
Lei Federal n° 9.503/97);

f) Passaporte;

g) Carteira de Identidade expedida pelas Forcas Armadas,
ou pelas Policias Militares ou pelos Corpos de Bombeiros
Militares;

3.1.1. 0 candidato que ndo apresentar um dos documentos,
conforme disposto neste Edital, ndo realizara a afericio de
altura e prova de condicionamento fisico, sendo considerado
ausente e eliminado deste Concurso Publico. Nao serdo aceitos —
para efeito de identificagdo — por serem documentos destinados
a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos de requisi¢do de
documentos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Elei-
toral, Carteira Nacional de Habilitagdo (emitida anteriormente
a Lei n® 9.503/97), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade
Funcional de natureza publica ou privada.

3.2. MUNIDO de atestado médico (em original). Esse
atestado devera ser entregue no dia de realizagdo dessa prova,
observando-se, ATENTAMENTE, que esse/nesse atestado médico:

a) devera ser proveniente de 6rgdo de satde ou de clinica
de satide ou de médico;

b) devera ser emitido em data ndo superior a 30 (trinta)
dias a contar da data da aplicagéo dessa prova (conforme item
1 deste Edital);

) devera constar, expressamente, que o candidato esta
APTO para realizar a prova de condicionamento fisico deste
Concurso;

d) devera conter: local, data, nome e nimero do CRM do
profissional médico que elaborou o atestado (os quais poderao
ser apresentados por meio de carimbo, ou impresso eletronico,
ou dados manuscritos legiveis do médico que emitiu o atestado,
acompanhado da sua assinatura); e

e) devera estar redigido nos moldes do constante no Anexo
IV do Edital de Abertura de Inscri¢des, e que consta transcrito
a sequir:

ANEXO IV - MODELO DE ATESTADO MEDICO (para a aferi-
¢do de altura e prova de condicionamento fisico)

TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE OU DA CLINICA
DE SAUDE OU DO RECEITUARIO DO MEDICO

Atesto, sob as penas da Lei, que o Senhor

, portador do RG ,
UF , nascido em / / , encontra-
se APTO para realizar testes de esforcos fisicos exigidos para a
prova de condicionamento fisico, a fim de concorrer ao cargo de
Agente de Escolta e Vigilancia Penitenciaria (sexo masculino)
do Edital de Concurso Publico n° 023/2013, da Secretaria da
Administracdo Penitenciaria.

(local e data)

(obs. a data deste atestado nao podera ultrapassar 30 (trin-
ta) dias corridos de antecedéncia da data da afericdo de altura e
prova de condicionamento fisico)

Nome e nimero do CRM do profissional médico que
elaborou este atestado, os quais poderdo ser apresentados por
meio de carimbo, ou impresso eletrdnico, ou dados manuscritos
legiveis do médico que emitiu este atestado, acompanhado da
sua assinatura

4. 0 candidato fica CIENTE de que a prova aferi¢do de altura
e prova de condicionamento fisico sera realizada na conformida-
de dos dispositivos constantes do Capitulo 9 do citado Edital, os
quais seguem transcritos na integra:

"9 ~ DA CONVOCACAO E DA APLICACAO DA AFERICAO DE
ALTURA E PROVA DE CONDICIONAMENTO FiSICO

9.1. Serdo convocados para a afericdo de altura e prova de
condicionamento fisico os candidatos considerados "APTOS" na
prova de aptidao psicoldgica.

9.2. A convocacdo para a afericdo de altura e prova de
condicionamento fisico sera publicada oportunamente no Diério
Oficial do Estado de Sao Paulo (DOE) — Poder Executivo — Se¢do
| — Concursos.

9.3. A afericdo de altura e prova de condicionamento fisico,
de carater eminentemente eliminatorio, sera realizada nos
mesmos municipios da prova de aptido psicolgica (vide itens
8.3.1. e 8.3.2. deste Edital).

9.4. A informacdo relativa a(s) data(s), ao(s) horario(s)/
turma(s) e ao(s) local(locais) da afericao de altura e prova de
condicionamento fisico sera feita oportunamente por meio de
publicacdo do Edital de Convocagdo no Diario Oficial do Estado
de Séo Paulo (DOE) — Poder Executivo — Se¢do | — Concursos.

9.4.1. O candidato devera acompanhar a publicacdo do
Edital de Convocacdo no DOE e poderd consultar o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na respectiva pagina
do Concurso, ou ainda contactar a Fundacao VUNESP, por meio
do telefone (0xx11) 3874-6300, nos dias Uteis compreendidos
entre segunda-feira a sabado, das 8 as 20 horas. E de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar a convocacao, assim
como seu comparecimento em dia, hora e local corretos, con-
forme constante do Edital de Convocacdo publicado no Diério
Oficial do Estado de Sao Paulo (DOE) — Poder Executivo — Se¢ao
| — Concursos.

9.4.2. O candidato somente podera realizar a afericao
de altura e prova de condicionamento fisico na data, horario,
local e sala constantes do Edital de Convocagdo publicado no
Diério Oficial do Estado e que constara, também, no site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na respectiva pagina
do Concurso, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento para justificar o seu atraso ou a sua auséncia
ou a sua apresentacao em dia, horario ou local diferentes dos
estabelecidos nesse Edital.

9.4.3. Nao sera permitida a sua realizagdo em municipio,
data, horario, local ou turma diferentes do previsto no Edital
de Convocagdo.

9.5. Para a realizacdo da afericdo de altura e prova de
condicionamento fisico, o candidato devera:

9.5.1. comparecer com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos
de antecedéncia do horario previsto, ndo sendo admitidos retar-
datarios, sob pretexto algum, apos o fechamento dos portdes, e
ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato;

9.5.2. apresentar documento de identidade, conforme pre-
visto no item 6.8.1. deste Edital;

9.5.2.1. O candidato que ndo apresentar um dos documen-
tos, conforme disposto no item 6.8.1. deste Edital, ndo realizara
a afericdo de altura e prova de condicionamento fisico, sendo
considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico;

9.5.2.2. Ndo serdo aceitos — para efeito de identificagdo
— por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de
Ocorréncia, Protocolos de requisicdo de documentos, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional
de Habilitagdo (emitida anteriormente a Lei n® 9.503/97), Car-
teira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza
publica ou privada.

9.5.3. assinar 0 “Termo de Responsabilidade do Candida-
to”, fornecido no local da prova. Esse “termo” ndo substitui
a entrega do atestado médico conforme determinado no item
9.5.4. deste Edital;

9.5.4. entregar atestado médico especifico, em original,
proveniente de 6rgdo de salide ou de clinica de salide ou de
médico, emitido em periodo ndo superior a 30 (trinta) dias a

contar da data da aplicagdo desta prova, no qual devera constar,
expressamente, que o candidato esta APTO para realizar a prova
de condicionamento fisico deste Concurso, contendo local, data,
nome e nlimero do CRM do profissional médico que elaborou o
atestado, os quais poderdo ser apresentados por meio de carim-
bo, ou impresso eletrdnico, ou dados manuscritos legiveis do
médico que emitiu o atestado, acompanhado da sua assinatura
(vide modelo no Anexo IV deste Edital).

9.5.4.1. 0 atestado médico, de carater eliminatério, com-
prova as condicdes de satde do candidato para a realizacdo da
prova de condicionamento fisico.

9.5.4.2. O atestado médico ndo poderd conter expressao
que restrinja a sua validade no que se refere ao estado/condicéo
de satde do candidato para a execucdo dos testes de aptiddo
fisica propostos no presente Edital; portanto, o texto do atestado
deve ser claro quanto a autorizacdo do médico ao candidato
para realizar a prova de condicionamento fisico.

9.6. O candidato que ndo atender aos itens 9.2. a 9.5.4.2.
deste Edital ndo podera realizar a aferi¢do de altura e prova de
condicionamento fisico sendo, consequentemente, eliminado
deste Concurso.

9.7. Para a realizacdo da afericdo de altura e prova de condi-
cionamento fisico, o candidato devera apresentar-se com trajes
e calcados apropriados, ou seja, basicamente calcao ou shorts
ou bermuda térmica ou agasalho e camiseta, meias e calcando
algum tipo de ténis ou sapatilhas.

9.8. Para a realizagdo afericdo de altura e prova de con-
dicionamento fisico, recomenda-se ao candidato que faca sua
refeicdo, no minimo, com antecedéncia de 2 (duas) horas e 2
(duas) horas depois da realizacdo dos testes e, aquele que fuma,
recomenda-se nao fumar pelo menos 2 (duas) horas antes e 2
(duas) horas depois dos testes.

9.9. 0 aquecimento e a preparagdo para a prova de condi-
cionamento fisico sdo de responsabilidade do proprio candidato,
ndo podendo interferir no andamento deste Concurso.

9.10. A Comisséo Aplicadora podera cancelar ou interrom-
per os testes de condicionamento fisico, bem como alterar a data
da aplicacdo dos mesmos, caso considere que ndo existam as
condi¢bes meteoroldgicas necessarias para garantir a integrida-
de fisica dos candidatos e evitar prejuizos ao seu desempenho,
devendo estipular nova data e divulga-la oportunamente, sendo
certo que os candidatos realizardo todos os testes, desde o
inicio, desprezando-se todos os resultados porventura obtidos
na ocasido da interrupgao.

9.11. Na aplicagdo dos testes da prova de condicionamento
fisico ndo havera repeticdo da execugdo dos exercicios, exceto
no caso em que a Comisséo Aplicadora, designada pela Fun-
dagdo VUNESP, reconhecer expressamente pela ocorréncia de
fatores de ordem técnica ndo provocados pelo candidato e que
tenham prejudicado o seu desempenho.

9.12. Quaisquer anormalidades observadas com os candi-
datos durante a aplicagdo da aferi¢do de altura e prova de con-
dicionamento fisico serdo registradas pela Comissao Aplicadora.

9.12.1. Os casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisiologica
temporarios (indisposicbes, caibras, contusdes, luxagdes, fraturas
etc.) que impossibilitem a realizagdo dos testes ou diminuam a
capacidade fisica dos candidatos ndo serdo levados em conside-
racao, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

9.13. A afericdo de altura e prova de condicionamento
fisico, de carater eminentemente eliminatdrio, sera aplicada na
seguinte ordem e conformidade:

9.13.1. afericdo de altura (com o candidato descalco, des-
coberto e sem meias). Se o candidato nao tiver a altura minima
exigida (item 2.1. deste Edital) ficara impedido da realizagdo dos
testes da prova de condicionamento fisico, sendo considerado
eliminado deste Concurso;

9.13.2. execucdo dos seguintes testes:

9.13.2.1. FLEXO-EXTENSAQ DE COTOVELOS EM APOIO DE
FRENTE SOBRE O SOLO — Posicdo inicial: deitado, em dectbito
ventral (peito voltado ao solo), pernas estendidas e unidas e
ponta dos pés tocando o solo, cotovelos estendidos, méos espal-
madas apoiadas no solo, com dedos estendidos e voltados para
frente do corpo, com a abertura um pouco maior que a largura
dos ombros, o corpo totalmente estendido. Execucdo:

a) Flexdo dos cotovelos aproximando, o corpo alinhado, do
solo em 10 (dez) centimetros, sem haver contato com qualquer
parte do corpo com o solo, a ndo ser a ponta dos pés e as maos.

b) Extensdo dos bracos voltando a posicéo inicial, comple-
tando assim 1 (um) movimento completo.

) A execucdo do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo
permitido repouso ou pausa entre as repetices.

d) Caso, na flexao dos cotovelos, o corpo esteja desalinha-
do ou toque alguma parte do corpo no solo a contagem sera
encerrada.

e) O objetivo é repetir os movimentos corretamente o
maximo de vezes possiveis, em 60 (sessenta) segundos. O teste
¢ iniciado com as palavras “Atencdo... Ja!" e terminado com a
palavra “Pare!”. O niimero de movimentos executados corre-
tamente em 60 (sessenta) segundos serd o resultado obtido. O
crondmetro devera ser acionado ao ser pronunciada a palavra
"J4" e travado na prontncia de "Pare!”.

9.13.2.2. RESISTENCIA ABDOMINAL - O avaliado coloca-se
em decubito dorsal (de costas voltadas para o chéo), com o
corpo inteiramente estendido, bem como os bragos, no prolon-
gamento do corpo, acima da cabega, tocando o solo com as
maos. Através de contracdo da musculatura abdominal, sem
qualquer outro auxilio, o avaliado adotara a posicéo sentada,
flexionando simultaneamente os joelhos. E requisito para a
execucdo correta do movimento que os bracos sejam levados
a frente estendidos e paralelos ao solo, e ainda que a linha dos
cotovelos ultrapasse a linha dos joelhos durante a flexdo. Em
seguida, o avaliado retorna a posicao inicial até que toque o solo
com as maos, completando um movimento, quando entdo pode-
ra dar inicio a execucdo de novo movimento. O teste é iniciado
com as palavras “Atencdo... Ja!" e terminado com a palavra
"Pare!”. O nimero de movimentos executados corretamente em
60 (sessenta) segundos sera o resultado obtido. O cronémetro
devera ser acionado ao ser pronunciada a palavra “Ja" e travado
na pronincia de “Pare!”. E permitido o repouso entre os movi-
mentos, sem interrupcao da cronometragem do tempo previsto.

9.13.2.3. CORRIDA DE 50 METROS — O avaliado deve
posicionar-se atras da linha de largada, preferencialmente em
afastamento &ntero-posterior das pernas, devendo o pé da fren-
te estar o mais proximo possivel da referida linha. Ao ser dada a
voz de comando “Atencdo...Ja!", momento em que é acionado
o crondmetro, o avaliado devera percorrer, no menor periodo de
tempo possivel, os 50 (cinquenta) metros existentes entre a linha
de largada e a linha de chegada. A marcha do crondmetro sera
interrompida quando o avaliado ultrapassar a linha de chegada
com o torax. O teste deve ser desenvolvido em pista de atletismo
ou em area de superficie plana convenientemente demarcada.
Caso ocorra a necessidade de se repetir o teste, havera um
intervalo minimo de 5 (cinco) minutos. O resultado do teste sera
indicado pelo tempo utilizado pelo avaliado para completar o
percurso, com a precisao de centésimos de segundo.

9.13.2.4. CORRIDA EM 12 MINUTOS — O avaliado deve
percorrer em uma pista de atletismo ou em uma area demarcada
e plana, a maior distancia possivel, com preciséo de dezena de
metro (10 em 10 metros completos), em 12 (doze) minutos,
sendo permitido andar durante o teste. O teste tera inicio atra-
vés da voz de comando “Atencdo...J4!" e serd encerrado através
de dois silvos longos de apito no 12° minuto. Aos dez minutos
de corrida sera emitido um silvo longo de apito para fins de
orientagdo aos avaliados, avisando que faltam dois minutos.
Ao término da prova o candidato ndo devera caminhar para
frente do local correspondente ao apito de 12 minutos, podendo
caminhar transversalmente ao percurso da pista.

9.14. A afericéo de altura e prova de condicionamento fisico,
de carater eminentemente eliminatdrio, tera notas atribuidas na

escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme consta da tabe-
la de pontuacdo constante do item 9.21. deste Edital.

9.15. A nota da prova de condicionamento fisico corres-
pondera a somatdria dos pontos obtidos nos quatro testes de
aptidao fisica.

9.16. Da avaliacdo dessa prova, resultara conceito "APTO”
ou “INAPTO".

9.17. Para ser considerado "APTO" na prova de condiciona-
mento fisico o candidato devera obter:

a) no minimo, 10 (dez) pontos em cada um dos testes defi-
nidos nos respectivos itens 9.13.2.1. até 9.13.2.4. deste Edital; e

b) perfazer nota igual ou superior a 170 (cento e setenta)
pontos.

9.17.1. O candidato que n&o obtiver a pontuacdo minima
em qualquer um dos testes definidos nos respectivos itens
9.13.2.1. até 9.13.2.4. deste Edital sera considerado “INAPTO",
independentemente das demais pontuagdes, sendo automatica-
mente eliminado dos testes subsequentes.

9.18. Os candidatos considerados “INAPTOS" e os ausentes
nesta prova serdo excluidos do Concurso.

9.19. Nenhum candidato considerado “INAPTO" sera sub-
metido a novo exame ou prova, e nem havera reexame ou
reavaliacao.

9.20. A Secretaria da Administracdo Penitenciaria publicara,
no Diario Oficial do Estado de S0 Paulo (DOE) — Poder Executivo
—Secdo | — Concursos, bem como determinara a disponibilizacao
no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), respectiva
pagina do Concurso:

9.20.1. lista nominal dos candidatos considerados “APTOS”
na afericdo de altura e prova de condicionamento fisico, conten-
do, ainda, seus respectivos nimeros de inscricéo, seus nimeros
de documento de identificagdo e a(s) nota(s) do(s) teste(s) de
condicionamento fisico; e

9.20.2. lista em ordem de nimero de inscri¢do dos candi-
datos considerados “INAPTOS" na aferi¢do de altura e prova de
condicionamento fisico, contendo, ainda, seus respectivos niime-
ros de inscrigdo, seus numeros de documento de identificagdo e
a(s) nota(s) do(s) teste(s) de condicionamento fisico.

9.21. Os desempenhos dos candidatos em cada teste de
condicionamento fisico serdo transformados em pontos confor-
me tabela a seguir:

TESTES - IDADE/PONTOS

Flexo-extensdo - Abdominal - Corrida 50 m - Corrida 12
minutos - Até 25 anos - De 26 a 30 anos - De 31 a 35 anos - De
36 a 40 anos - 41 anos ou mais

04-16-9"75-1500m-0-0-0-0-0

06-18-9"50-1600m-0-0-0-0-10
08-20-9"25-1700m-0-0-0-10-20
10-22-9"00-1800m-0-0-10-20-30

12-24-8"75-1900m-0-10-20-30- 40

14-26-8"50-2000m-10-20-30-40-50

16-28-8"25-2100 m - 20 - 30 - 40 - 50 - 60

18-30-8"00-2200 m - 30 - 40 - 50 - 60 - 70

20-32-7"75-2300 m-40-50-60 - 70 - 80

22-34-7"50- 2400 m - 50 - 60 - 70 - 80 - 90

24 -36-7"25-2500m - 60 - 70 - 80 - 90 - 100

26-38-7"00-2600 m - 70 -80-90 - 100 - 100

28-40-6"75-2700 m - 80 -90 - 100 - 100 - 100

30-42-6"50-2800m-90-100- 100 - 100 - 100

32-44-6"25-2900 m- 100 - 100 - 100 - 100 - 100

9.22. A pontuagdo maxima possivel para cada um dos 4
(quatro) testes é de 100 (cem) pontos, conforme estabelecido na
tabela constante no item 9.21. deste Edital.

9.23. A interpolagdo de pontos, em relacdo a tabela cons-
tante do item 9.21. deste Edital sera feita da seguinte forma:

a) flexo-extensao de cotovelos em apoio de frente sobre o
solo: 5 (cinco) pontos por movimento completo;

b) resisténcia abdominal: 5 (cinco) pontos por movimento
completo;

¢) corrida de 50 metros: — 0,4 (menos quatro décimos)
ponto a cada 0,01 (um centésimo segundo);

d) corrida em 12 minutos: 1 (um) ponto para cada 10 (dez)
metros percorridos.

9.24. Aplica(m)-se, no que couber, na realizacdo da afericdo
de altura e prova de condicionamento fisico, os dispositivos
constantes do item 6.27. deste Edital.”

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém
possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.

SAUDE

COORDENADORIA DE CONTROLE DE DOENCAS

CENTRO DE REFERENCIA E TREINAMENTO

- DST/AIDS

UNIDADE: CENTRO DE REFERENCIA E TREINAMENTO —DST/
AIDS

CONCURSO PUBLICO: MEDICO |

ESPECIALIDADE: NEUROLOGIA

I.E. N°01/2014 - EDITAL N° 23/2014

PRORROGAGAO DO PERIODO DE RECEBIMENTO DE INS-
CRICOES

0 CENTRO DE REFERENCIA E TREINAMENTO-DST/AIDS, da
Coordenadoria de Controle de Doencas, da Secretaria de Estado
da Saude, por meio da Comisséo Especial de Concurso Publico,
instituida para o presente certame, torna publica a Prorrogacdo
do Periodo de Recebimento de Inscri¢cdes do Concurso Publico
para o cargo de Medico | (Especialidade Neurologia).

As inscricdes serdo recebidas até 21/03/2014 (exceto
sabados, domingos e feriados), no horario das 10:00 as 15:00
horas, no CENTRO DE REFERENCIA E TREINAMENTO-DST/AIDS,
Rua Santa Cruz, n.° 81 — 1° andar — Nicleo de Selecdo — Vila
Mariana — S&o Paulo — SP.

A data da prova fica PREVISTA para o dia 13/04/2014 e
a aplicacdo da mesma dependera da disponibilidade de local
adequado a sua realizacdo e a acomodacdo de todos os can-
didatos inscritos.

Ficam mantidas demais Instrucbes Especiais do Edital de
Abertura de Inscricdo, deste Concurso Publico, publicada no
Diario Oficial do Estado de 12/02/2014.

COORDENADORIA DE SERVICOS DE SAUDE

CENTRO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE

- SANTA RITA

UNIDADE: Centro de Atencdo Integral a Saude de Santa
Rita - CAIS-SR

CONCURSO PUBLICO: MEDICO |

ESPECIALIDADE(S): Psiquiatria

I.E.N° 001/2014

EDITAL N°: 002/2014

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICAO

A Unidade supracitada, autorizada pela Coordenadoria de
Servicos de Salde, da Secretaria de Estado da Saude, por meio
da Comissao Especial de Concurso Publico, instituida mediante
portaria n® 004/2014, publicada no Diario Oficial do Estado de
18/03/2014 e nos termos do Decreto n° 21.872, de 06/01/1984,
torna publica a abertura de inscri¢Ges e a realizagdo do concurso
plblico para provimento de vaga(s) no cargo de MEDICO |, na(s)
especialidade(s) de Psiquiatria, mediante as condicdes estabe-
lecidas nas Instrugdes Especiais, contidas no presente edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

1 - A realizagdo do concurso foi autorizada conforme
despacho do senhor Governador, publicado no Diario Oficial
do Estado, em 11/10/2011, de acordo com o que estabelece o

Decreto n°57.761, de 31/01/2012, publicado no Diario Oficial do
Estado, em 01/02/2012.

2 - O edital de abertura de inscri¢es podera ser acompa-
nhado por meio do site da Imprensa Oficial www.imprensaofi-
cial.com.br.

3 - 0 candidato sera nomeado para cargo nos termos do
artigo 20, inciso Il da Lei Complementar n® 180, de 12/05/1978,
e regido pela Lei n® 10.261, de 28/10/1968.

4 - Informacdes relativas ao cargo, especialidade, lei com-
plementar, jornada de trabalho, nimero de cargos, valor da taxa
de inscricdo e vencimentos estao estabelecidas no Anexo | e as
atribuicbes do cargo constam no Anexo Il deste edital.

Il - DOS PRE-REQUISITOS

1 - O candidato (ou seu procurador), sob as penas da lei,
assume cumprir as exigéncias abaixo discriminadas, na data
da posse, em atendimento a Lei n° 10.261, de 28/10/1968, e
suas alteragdes:

1.1 - Ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da
Constituicao Federal;

1.2 - Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes
do servico militar, entre 1° de janeiro do ano em que completar
19 (dezenove) e 31 de dezembro do ano em que completar 45
(quarenta e cinco) anos de idade, observado o disposto no artigo
210 do Decreto Federal n° 57.654, de 20/01/1966;

1.3 - Estar quite com a Justica Eleitoral;

1.4 - Possuir os pré-requisitos e a formagdo necessarios para
exercer o cargo, conforme mencionado no Anexo II;

1.5 - Conhecer as exigéncias contidas neste edital e estar
de acordo com elas;

1.6 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

1.7 - N&o registrar antecedentes criminais, achando-se no
pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

1.8 - Possuir copia da Ultima declaracdo de Imposto de
Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaracdo
publica de bens.

2 - A apresentacdo de todos os documentos comprobatdrios
das condicdes exigidas no item anterior sera feita por ocasido da
posse, conforme estabelecido no Capitulo XVI.

3 - A ndo apresentacdo dos documentos ou a ndo com-
provacao da autenticidade deles, conforme solicitado no item
anterior, implicara a eliminagdo do candidato.

1l - DAS INSCRICOES

1 - Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condicGes estabelecidas neste
edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2 - O deferimento da inscricdo dar-se-a mediante o correto
preenchimento da ficha de inscricdo e o pagamento da respecti-
va taxa, dentro do periodo de recebimento de inscricao.

3 - 0 candidato tera a sua inscricdo indeferida, mediante
ato publicado em Diario Oficial do Estado, quando:

3.1 - efetuar pagamento em valor menor do que o esta-
belecido;

3.2 - efetuar pagamento fora do periodo estabelecido para
inscricdo;

3.3 - preencher de modo indevido a ficha de inscri¢ao;

3.4 - ndo atender as condigdes estipuladas em edital.

4 - 0 candidato devera ler todas as instrugdes estipuladas
neste edital antes de efetuar a inscrigdo, e se responsabilizar
pelas informacdes contidas na sua ficha de inscrigéo;

4.1 - As inscrigdes serdo recebidas no periodo de 26/03/2014
até 11/04/2014, das 09:00 as 14:00 horas (exceto sabados,
domingos e feriados), na unidade detentora do certame na
Gerencia de Recursos Humanos, situada na Av. Padre Pio Corso,
1523, bairro: Jardim, Santa Rita do Passa Quatro;

4.2 - 0 candidato podera preencher e imprimir a FICHA
DE INSCRICAO pelo site da Coordenadoria de Recursos Huma-
nos, www.saude.sp.gov.br/coordenadoria-de-recursos-humanos/
homepage/acesso-rapido/concursos-abertura-de-inscricoes/can-
didato/ e, conforme especificado no subitem “4.5", entrega-la
na unidade detentora do certame;

4.2.1 - Caso prefira, o candidato podera preencher a FICHA
DE INSCRICAOQ na unidade detentora do certame, ap6s efetuar
os procedimentos especificados nos subitens abaixo;

4.3 - 0 candidato devera dirigir-se a rede credenciada de
bancos, munido de Cédula de Identidade - RG e Cadastro de Pes-
soa Fisica - CPF (originais) vigentes e pagar a taxa de inscricdo
referida no Anexo | deste edital, dentro do periodo e horario de
recebimento das inscrigdes;

4.3.1 - A taxa de inscricdo devera ser recolhida junto ao
caixa da rede credenciada de bancos, no qual o candidato infor-
mara o CODIGO DA RECEITA 167-3, para o sistema bancario
gerar a GARE (Guia de Arrecadacdo Estadual), documento que
sera o comprovante de pagamento da referida taxa;

4.4 - No caso de inscricdo por procuragdo, devera ser apre-
sentado o original do instrumento do mandato, devidamente
registrado em cartdrio, que ficara retido na Unidade, e o RG
original do procurador. Também devem ter sido satisfeitas as
exigéncias constantes no item “4" e subitens deste capitulo;

4.5 - Apds o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato
(ou seu procurador) devera dirigir-se ao local de inscricdo muni-
do de Cédula de Identidade - RG e Cadastro de Pessoa Fisica -
CPF vigentes (originais e cpias), e entregar a ficha de inscri¢ao
e 0 comprovante de pagamento de inscricao gerado pelo banco,
com autenticacdo mecanica, a fim de receber o PROTOCOLO DE
INSCRICAO, devidamente numerado;

4.6 - Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra
o candidato, ndo havera prorrogacdo do prazo de inscricao.
Assim, a taxa de inscricdo devera ser paga até o Ultimo dia til
que esteja contido no respectivo prazo;

4.7 - As informagdes prestadas na ficha de inscricdo séo
de inteira responsabilidade do candidato, podendo a unidade
excluir do concurso publico aquele que a preencher com
dados incorretos ou rasurados, bem como aquele que prestar
informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

5 - Caso haja algum problema em relacao ao subitem “4.3",
o candidato podera entrar em contato com a unidade na qual se
inscreveu, pelo telefone (19) 3584-8313, durante o periodo de
inscrigdes, conforme subitem “4.1" deste capitulo;

5.1 - A taxa, uma vez paga, ndo serd restituida em hipdtese
alguma;

5.2 - N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por
meio condicional ou fora do periodo de inscricdo ou por qual-
quer outro meio que n&o os especificados neste edital;

5.3 - Nao serdo recebidas inscri¢cdes por via postal, fax ou
internet e nem fora do prazo previsto neste edital.

6 - Nao serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento
do valor da inscricdo, salvo nos casos em que o candidato
comprovar ser doador de sangue, nos termos da Lei Estadual n°
12.147, de 12/12/2005;

6.1 - Para ter direito a isencdo de taxa, o candidato devera
comprovar as doagdes de sangue, realizadas em érgaos oficiais
ou entidades credenciadas pela Unido, pelos estados ou por
municipios, devendo apresentar o documento expedido pelas
entidades coletoras, juntamente com o requerimento de isencdo
da taxa de inscricdo, conforme modelo constante no site da
Coordenadoria de Recursos Humanos, www.saude.sp.gov.br/
coordenadoria-de-recursos-humanos/homepage/acesso-rapido/
concursos-abertura-de-inscricoes/candidato/ . Devem ter sido
realizadas ao menos 3 (trés) doagbes em um periodo de 12
(doze) meses, e os comprovantes devem ser entregues na uni-
dade detentora do certame até 7 (sete) dias antes do término
do periodo de inscrices, para analise da Comissao Especial de
Concurso Publico;



